INFORMATOR
Organizacja opieki nad
dzieckiem w wieku do lat 3 w Gminie Nowy Tomysl

W ramach opieki realizowana jest funkcja: opiekuncza,
wychowawcza i edukacyjna



ZE.OBKI 1 KLUBY DZIECIECE

ZELOBEK - organizuje opieke nad dzieckiem w wieku od ukoficzenia 20 tygodnia zycia w wymiarze do 10 godzin dziennie.
KLUB DZIECIECY - organizuje opieke nad dzieckiem w wieku od ukonczenia 1. roku zycia w wymiarze do 5 godzin dziennie.
Do zadan ztobka i klubu dziecigcego nalezy w szczegdlnosci:

1. zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;
2. zagwarantowanie dziecku wilasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie zaj¢¢ zabawowych z elementami
edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;
3. prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych 1 edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny dziecka, wiasciwych do
wieku dziecka.
Opiekun prowadzacy zaje¢cia w ztobku lub klubie dziecigcym wspodtpracuje z rodzicami dzieci uczgszczajacych na zajecia, w szczegolnosci przez
prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi.

W zajgciach prowadzonych w klubie dziecigcym moga uczestniczy¢ rodzice dzieci uczgszczajacych do klubu dziecigcego.

Z}obki i kluby dziecigce moga tworzy¢ i prowadzié:
1. gminy
2. osoby fizyczne
3. osoby prawne i jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej

Ztobki i kluby dziecigce podlegaja wpisowi do rejestru prowadzonego przez Burmistrza Nowego Tomys$la. Rejestr jest jawny i podlega
publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie www.nowytomysl.pl. Nadzér nad Zlobkami i klubami dziecigcymi dziatajacymi na
terenie gminy Nowy Tomys$l sprawuje Burmistrz Nowego Tomysla.

Zasady 1 wysokos$¢ odptatnosci za pobyt oraz wyzywienie dziecka w ztobku lub klubie dziecigcym okres$la podmiot, ktory utworzyt ztobek lub
klub dziecigcy. W przypadku zlobkéw publicznych, wysokos¢ odptatnosci okreslana jest przez Rade Miejska w Nowym Tomyslu w formie
uchwaty.

Z1obki zakladowe

Rozwiazania zawarte w ustawie o opiece na dzieckiem w wieku do lat 3 ulatwiaja zaktadanie i prowadzenie przez pracodawce tzw. zlobkow
zaktadowych. Poniesione przez pracodawce koszty utworzenia i funkcjonowania ztobka — w czg$ci nie finansowanej przez pracownikow —
zaliczane beda do kosztow uzyskania przychodu.



JAK ZAREJESTROWAC ZLOBEK LUB KLUB DZIECIECY W NOWYM TOMYSLU

Burmistrz Nowego Tomysla dokonuje wpisu do rejestru ztobkow 1 klubow dziecigcych na podstawie pisemnego wniosku o wpis do rejestru,
ztozonego przez podmiot zamierzajacy prowadzi¢ ztobek lub klub dziecigcy.

Whiosek nalezy zlozy¢ w Urzedzie Miejskim w Nowym Tomyslu ul.Poznanska 33,bud.A, Ilpi¢tro.pokaj 31.
Do wniosku dolacza si¢:
1. w przypadku osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajacej osobowo$ci prawnej wyciag z rejestru publicznego
potwierdzajacy status podmiotu;
2. oswiadczenie o numerze identyfikacyjnym REGON i identyfikacji podatkowej NIP;
3. os$wiadczenie o spelnianiu warunkéw lokalowych;
4. w przypadku osoby fizycznej oswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo popetnione umyslnie.
Podmiot jest zobowiazany do przedstawienia do wgladu:
1. dokumentu stwierdzajacego tytut prawny do lokalu, w ktérym ma by¢ prowadzona opieka;
2. w przypadku osoby fizycznej dowdd osobisty lub inny dokument potwierdzajacy tozsamos¢.

Wraz z wnioskiem podmiot przedstawia do wgladu dowdd dokonania optaty za wpis do rejestru lub sktada jego kopig. Wysokos$¢ optaty za wpis
okresla Rada Miejska w Nowym Tomys$lu w drodze uchwaty.

Przed wpisaniem podmiotu do rejestru dokonywana jest przez upowaznionych pracownikow Urzedu Miejskiego w Nowym Tomys$lu wizytacja
lokalu w celu ustalenia czy zapewnione sa bezpieczne i higieniczne warunki wychowania i opieki nad dzie¢mi.

W przypadku spetnienia warunkéw wymaganych do utworzenia i1 prowadzenia zlobka lub klubu dziecigcego wydawane jest za§wiadczenie o
dokonaniu wpisu podmiotu do rejestru.

Odmowa wpisu do rejestru nastepuje w przypadku gdy:
1. podmiot nie spelnia warunkow wymaganych do utworzenia i prowadzenia ztobka lub klubu dziecigcego;
2. wydano prawomocne orzeczenie zakazujace przedsigbiorcy wykonywania dziatalnosci gospodarczej objgtej wpisem.
Wykreslenie z rejestru nastgpuje w przypadku:
1. ztozenia przez podmiot wpisany do rejestru wniosku o wykres$lenie;
2. nieusunig¢cia przez podmiot, w wyznaczonym terminie, nieprawidtowosci w zakresie prowadzenia ztobka lub klubu dziecigcego;
3. przekazania we wniosku oraz dotaczonych do niego dokumentach informacji niezgodnych ze stanem faktycznym.

Odmowa wpisu do rejestru oraz wykreslenie z rejestru nastepuja w drodze decyzji administracyjnej.
Podmiot wpisany do rejestru jest zobowiazany do informowania organu prowadzacego rejestr o wszelkich zmianach danych wskazanych we
wniosku lub dokumentach, w terminie 14 dni od zaistnienia zmian.



DZIENNY OPIEKUN

Dziennym opiekunem jest osoba fizyczna zatrudniana przez Burmistrza Nowego Tomysla na podstawie umowy o §wiadczenie ushug, sprawujaca
opieke nad dzieckiem w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia. Dzienny opiekun sprawuje opieke nad maksymalnie pigciorgiem dzieci, a w
przypadku gdy w grupie znajduje si¢ dziecko,ktore nie ukonczyto pierwszego roku zycia, jest niepetnosprawne lub wymaga szczeg6lnej opieki,
maksymalnie nad trojgiem dzieci.

Do zadan dziennego opiekuna nalezy w szczego6lnosci:
1. zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;
2. zagwarantowanie dziecku wiasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;
3. prowadzenie zaj¢¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do
wieku dziecka.

Dzienny opiekun prowadzacy zajecia z dzieémi, nad ktorymi sprawuje opieke wspolpracuje z rodzicami tych dzieci, w szczegdlnoSci
przez:

1. korzystanie z pomocy rodzicow w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi w czasie prowadzenia zajec;

2. prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi.

Dzienni opiekunowie wybierani sa przez Burmistrza Nowego Tomys$la w drodze otwartego konkursu ofert, przeprowadzonego na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536).

Dziennym opiekunem moze by¢ osoba, ktora:
1. daje rekojmig nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi;
2. nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie zostata jej zawieszona ani ograniczona;
3. wypelnia obowiazek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiazek zostat natozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego
lub zatwierdzonego przez sad,;
4. nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne;
posiada warunki lokalowe zapewniajace bezpieczna opiekg¢ nad dzieckiem;
6. odbyta:
a) 160-godzinne szkolenie albo
b) 40-godzinne szkolenie uzupeiniajace, w tym z zakresu udzielania dziecku pierwszej pomocy, jezeli posiada kwalifikacje: pielegniarki,
potoznej, opiekunki dziecigcej, nauczyciela wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej lub pedagoga
opiekunczo-wychowawczego.

N

Do odbycia szkolenia nie jest zobowigzana osoba, ktora pracowata z dzie¢mi w wieku do lat 3 przez okres co najmniej 12 miesigcy bezposrednio



przed podjgciem zatrudnienia jako dzienny opiekun.
Maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia dziennego opiekuna oraz zasady jego ustalania okresla Rada Miejska w Nowym Tomys$lu w drodze
uchwaty.

Dzienni opiekunowie, z ktorymi Burmistrz Nowego Tomy$la zawart umowg wpisywani sa w wykaz dziennych opiekunow. Wykaz jest jawny i
podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie www.nowytomysl.pl .

Rodzice sa zobowiazani do ponoszenia optat za pobyt oraz wyzywienie dzieci u dziennego opiekuna. Wysokos$¢ optat okresla Rada Miejska w
Nowym Tomyslu w drodze uchwaty.

Niania

Niania jest osoba fizyczna sprawujaca opieke nad dzieémi na podstawie umowy o $wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z przepisami Kodeksu
cywilnego stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia, zwanej ,,umowa uaktywniajaca”. Niania sprawuje opieke nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia
20 tygodnia zycia. Umowa uaktywniajaca jest zawierana w formie pisemnej migdzy nianig a rodzicami albo rodzicem samotnie wychowujacym
dziecko.

Za niani¢, skladki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe oraz na ubezpieczenie zdrowotne, oplaca:

1. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych — od podstawy stanowiacej kwotg nie wyzsza niz wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za pracg
ustalonego zgodnie z przepisami 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace,

2. rodzic (ptatnik sktadek) — od podstawy stanowiacej kwote nadwyzki nad kwota minimalnego wynagrodzenia na zasadach okreslonych w
przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych oraz w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych.

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych oplaca skladki, w przypadku gdy spelnione sa lacznie nastepujace warunki:

1. niania zostala zgloszona przez rodzica do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego;

2. rodzice albo rodzic samotnie wychowujacy dziecko sa zatrudnieni, $wiadcza ushugi na podstawie umowy cywilnoprawnej stanowiacej
tytut do ubezpieczen spotecznych lub prowadza pozarolnicza dziatalno$¢;

3. dziecko nie jest umieszczone w zlobku, klubie dziecigcym oraz nie zostalo objete opieka sprawowana przez dziennego opiekuna.

Podstawy prawne obowiazujace w organizacji opieki nad dzieémi do lat 3 :
1. Ustawa z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢cmi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz. 235);
2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r.w sprawie wymagan lokalowych 1 sanitarnych dotyczacych
ztobkéw 1 klubdw dziecigcych (Dz. U. Nr 69,p0z.367 );
3. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 w sprawie zakresu programéw szkolen dla opiekuna w
ztobku lub klubie dziecigcym, wolontariusza oraz dziennego opiekuna( Dz. U. Nr 69,p0z.368 ).



