UCHWALA NR IX /5572011
RADY MIEJSKIEJ W NOWYM TOMYSLU

z dnia 27 maja 2011 r.

w sprawie; maksymalnej wysokosci wynagrodzenia dziennnego opiekuna oraz zasad jego ustalania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2001 r. Nr
142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz.
1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz.
1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr
48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, 22009 r. Nr
52, poz. 420 i Nr 157, poz. 1241, 22010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675
oraz z 2011 r. Nr 21, poz. 113), art. 43 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ( Dz.
U. Nr 45 poz. 235) Rada Miejska w Nowym Tomyslu uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ maksymalne wynagrodzenie dziennego opiekuna w wysokosci 3,00 zt za kazda godzing
faktycznie sprawowanej opieki nad jednym dzieckiem.

§ 2. Wynagrodzenie przystuguje na podstawie zawartej umowy z uwzglednieniem nastgpujacych zasad :

1) wynagrodzenie wyplacane jest miesigcznie w zaleznosci od liczby dzieci faktycznie objgtych opieka
w miesigcu poprzedzajacym wyplate wynagrodzenia — do 10 dnia nastgpnego miesiaca,

2) wynagrodzenie nie przystuguje z tytutu opieki nad dzieckiem objgtym opieka ztobka lub klubu dziecigcego,
3) wynagrodzenie przystuguje za nie wigcej niz osiem godzin opieki nad jednym dzieckiem dziennie,
4) dzienny opiekun musi obejmowac opieka co najmniej 3 dzieci,
5) dzienny opiekun sprawuje opieke nad dzieckiem wytacznie w dni robocze.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Nowego Tomysla

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego..

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

mgr Tomasz Wlekly
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 43 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 maksymalna wysoko$¢
wynagrodzenia oraz zasady jego ustalania okre$la Rada Miejska w Nowym Tomyslu. Dziennym opiekunem jest
osoba fizyczna zatrudniana przez gming na podstawie umowy o §wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z przepisami
Kodeksu cywilnego stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia. Dzienny opiekun sprawuje opieke nad dzie¢mi
w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia. Powyzsza umowa okresla m.in. cel i przedmiot umowy, czas i miejsce
sprawowania opieki, liczbg dzieci powierzonych opiece, obowiazki dziennego opiekuna, wysokos¢ wynagrodzenia
oraz sposoOb itermin jego wyplaty, czas, na jaki umowa zostatla zawarta. Do zadan dziennego opiekuna nalezy
w szczegolnosci: 1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych; 2)
zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej, z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb dziecka; 3) prowadzenie zaje¢ opickunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka. Dzienny opiekun sprawuje opiek¢ nad maksymalnie
pieciorgiem dzieci, a w przypadku gdy w grupie znajduje si¢ dziecko, ktére nie ukonczyto pierwszego roku zycia,
jest niepetnosprawne lub wymaga szczegolnej opieki, maksymalnie nad trojgiem dzieci. Dzienny opiekun przy
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi moze korzysta¢ z pomocy wolontariuszy. Dziennym opiekunem moze by¢ osoba,
ktora: daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi, nie jest inie byla pozbawiona wiadzy
rodzicielskiej oraz wiladza rodzicielska nie zostatla jej zawieszona ani ograniczona, wypetnia obowiazek
alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiazek zostal nalozony na podstawie tytutlu wykonawczego
pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad, nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne,
posiada warunki lokalowe zapewniajace bezpieczna opieke nad dzieckiem, odbyta 160-godzinne szkolenie albo 40-
godzinne szkolenie uzupeniajace, w tym z zakresu udzielania dziecku pierwszej pomocy. W celu weryfikacji
spelnienia ww. warunkéw, przez dziennego opiekuna, moze by¢ przeprowadzony przez kierownika osrodka
pomocy spolecznej wywiad srodowiskowy. Wywiad $rodowiskowy jest przeprowadzany na zlecenie Burmistrza
Nowego Tomysla. Dzienny opiekun prowadzacy zajgcia z dzie¢mi nad ktorymi sprawuje opieke wspolpracuje
zrodzicami tych dzieci, w szczegoélnosci przez: korzystanie zpomocy rodzicow w sprawowaniu opieki nad
dzie¢mi w czasie prowadzenia zaje¢ oraz prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy
z dzie¢mi. Dzienny opiekun podlega obowiazkowi ubezpieczenia od odpowiedzialno$ci cywilnej za szkody
wyrzadzone przy sprawowaniu opieki. Burmistrz Nowego Tomysla jest zobowiazany do zawarcia umowy
ubezpieczenia dziennego opiekuna od odpowiedzialnosci cywilnej oraz optacania i finansowania sktadki na to
ubezpieczenie na zasadach okreslonych w ustawie Prawo zamoéwien publicznych. Dzienny opiekun sprawuje
opieke nad dzie¢mi w lokalu, do ktorego posiada tytul prawny. Rodzice sa zobowiazani do ponoszenia oplat za
pobyt oraz wyzywienie dzieci u dziennego opiekuna. Burmistrza Nowego Tomys$la wybiera dziennych opiekunow
w drodze otwartego konkursu ofert, przeprowadzonego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz prowadzi wykaz dziennych opiekundow, z ktéorymi zawart umowe.
Z uwagi na trudne do precyzyjnego oszacowania koszty zatrudniania przez Gming dziennych opiekunow, brak
srodkow finansowych na realizacje powyzszej formy opieki w budzecie Gminy Nowy Tomysl na rok 2011 ,
organizacj¢ opieki nad dzie¢mi w wieku od 20 tygodnia zycia do lat 3 w ww. formie przewiduje si¢ od roku 2012.
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