PROJEKT
Uchwala Nr ................
Rady Miejskiej w Nowym Tomyslu

w sprawie przyjecia Programu wspolpracy na 2025 rok Gminy Nowy Tomysl z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacymi dzialalnos¢

pozytku publicznego

Na podstawie art. 5a ust. 1 1 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoS$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571 z p6zn. zm.) Rada Miejska

w Nowym Tomys$lu uchwala, co nastepuje :

§ 1. Uchwala si¢ Program wspolpracy na 2025 rok Gminy Nowy Tomysl z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacymi dzialalnos¢

pozytku publicznego, w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Nowego Tomysla.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.



Uzasadnienie
do Uchwaly ....ccovvvvnniinnnnn.
Rady Miejskiej w Nowym Tomyslu

w sprawie przyjecia Programu wspolpracy na 2025 rok Gminy Nowy Tomysl z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, prowadzacymi dzialalnos¢

pozytku publicznego

Program wspotpracy to dokument programowy, okreslajacy zasady polityki
realizowanej przez organ administracji publicznej wobec sektora pozarzadowego.
Przyjmowanie rocznych programéw wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi jest,
zgodnie z przepisami Ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
obowigzkiem kazdej jednostki samorzadu terytorialnego.

Wspoélpraca Gminy Nowy Tomys$l z organizacjami nie wynika jedynie z obwarowan
prawnych 1 ustawowej konieczno$ci uchwalania rocznego programu wspotpracy, ale przede
wszystkim z dostrzegania korzysci wynikajacej z tej wspotpracy. W organizacjach
pozarzadowych pracuja bowiem pasjonaci zaangazowani w dziatania na rzecz spotecznos$ci
lokalnej.

Glownym celem Programu jest poszerzanie zakresu partnerstwa pomiedzy Gming
a organizacjami pozarzagdowymi, ktore ma stuzy¢ zaspokajaniu potrzeb mieszkanek
1 mieszkancow Gminy Nowy Tomy$l oraz tworzeniu warunkéw do wzrostu aktywnosci

lokalnej na rzecz wspolnego dobra, poprzez realizacj¢ zadan publicznych.

Realizujagc  Program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi nowotomyski
samorzad pragnie zacheci¢ zaré6wno dotychczasowych, aktywnych przedstawicieli trzeciego
sektora, jak rowniez nowe organizacje pozarzagdowe, do §wiadomego uczestnictwa w Zyciu

publicznym.



Zakacznik

do Uchwaty nr ...

Rady Miejskiej w Nowym Tomyslu
zdnia............

Program wspolpracy na 2025 rok Gminy Nowy Tomysl
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego

Wstep

Program wspotpracy na 2025 rok Gminy Nowy Tomys$l z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacymi dzialalnos¢
pozytku publicznego stanowi dokument okres$lajacy w perspektywie rocznej cele, formy,
zasady, przedmiot wspOlpracy oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach
wspotpracy Gminy Nowy Tomysl z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatalno$é¢

pozytku publicznego na rzecz jej mieszkancow.

Podstawowym celem funkcjonowania Gminy Nowy Tomy$l jest zaspokajanie
zbiorowych potrzeb jej mieszkancéw. W dziataniach tych waznymi partnerami sg organizacje
pozarzagdowe, ktore stanowig duzy spoteczny potencjal. W celu usystematyzowania
wspolpracy 1 dialogu organizacji pozarzadowych z samorzadem oraz wprowadzenia zasad
wspotdzialania na terenie Gminy Nowy Tomysl zostal opracowany Program wspotpracy.
Budowa partnerskich relacji z trzecim sektorem stanowi wazny element lokalnej polityki

spotecznej nowotomyskiego samorzadu.

Oczekiwanym rezultatem realizacji Programu jest lepsze wykonywanie zadan
przypisanych ustawowo Gminie, a tym samym lepsze zaspokojenie potrzeb spotecznosci

lokalnej. Potencjal organizacji pozarzadowych przejawiajgcy si¢ glownie w znajomosci



specyfiki lokalnej, bliskim kontakcie ze $rodowiskiem, wymianie do$wiadczen pomigdzy
organizacjami daje podstawe uznania, iz wspdlnie z Gming mozliwa i wskazana jest realizacja

przez te podmioty okreslonych zadan.

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne
§ 1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571 z p6zn. zm.);
2) dziatalnosci pozytku publicznego — dziatalnos¢ okreslona w art. 3 ustawy;
3) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje w rozumieniu art. 3
ust. 2 i 3 ustawy;
4) Programie — nalezy przez to rozumie¢ uchwat¢ Rady Miejskiej w Nowym Tomyslu
W sprawie przyjecia Programu wspotpracy na 2025 rok Gminy Nowy Tomysl z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacymi dzialalnos¢
pozytku publicznego, podjeta na podstawie art. 5a ustawy;
5) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Nowy Tomysl;
6) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Nowego Tomysla;
7) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Nowym Tomyslu,
8) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan

publicznych, o ktorym mowa w art. 13 ustawy.

Rozdzial 2
Cele Programu
§ 2.1. Glownym celem Programu jest poszerzanie zakresu partnerstwa pomi¢dzy Gming
a organizacjami pozarzgdowymi, ktore ma shuzy¢ zaspokajaniu potrzeb mieszkanek
1 mieszkancow Gminy Nowy Tomy$l oraz tworzeniu warunkéw do wzrostu aktywnosci

lokalnej na rzecz wspolnego dobra, poprzez realizacj¢ zadan publicznych.

2. Celami szczegotowymi Programu sa:
1) budowanie partnerstwa pomigdzy Gming i organizacjami pozarzagdowymi, opartego na
szacunku, zrozumieniu i zaufaniu,

2) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci realizowanych zadan publicznych,



3) poprawa jakoSci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

4) wspieranie rozwoju organizacji pozarzadowych,

5) poprawa komunikacji pomigdzy samorzadem a organizacjami pozarzagdowymi oraz
organizacjami pozarzadowymi pomi¢dzy sobg,

6) racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkéw finansowych

7) rozwigzywanie lokalnych probleméw spotecznych przy aktywnym zaangazowaniu

mieszkanek 1 mieszkancow.

Rozdzial 3
Podmioty Programu

§ 3. Podmiotami realizujgcymi postanowienia Programu w zakresie wspotpracy Gminy
z organizacjami pozarzagdowymi sg w szczegolnosci:

1) Burmistrz,

2) Rada Miejska w Nowym Tomyslu,

3) jednostki organizacyjne Gminy,

4) organizacje pozarzagdowe posiadajace siedzibg na terenie Gminy lub dziatajace na

rzecz mieszkancoOw Gminy,
5) Gminna Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego w Nowym Tomyslu,

6) inne podmioty opiniodawczo-doradcze, jak np. Nowotomyska Rada Sportu.

Rozdzial 4
Formy wspélpracy
§ 4.1. Gmina realizuje zadania publiczne we wspdlpracy z podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego. Wspoélpraca ta moze odbywacé si¢ w formach finansowych
lub pozafinansowych.
2. Do finansowych form wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi zalicza si¢ w
szczegoOlnosci:

1) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie otwartego
konkursu ofert na zasadach okre$lonych w ustawie, w formie powierzania lub
wspierania wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji;

2) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych o charakterze
lokalnym lub regionalnym, z pominigciem otwartego konkursu ofert, na podstawie art.

19 a ustawy;



3)

udzielanie dotacji klubom sportowym na zadania sprzyjajgce rozwojowi sportu na
podstawie uchwaly Rady Miejskiej w Nowym Tomys$lu w sprawie okreslenia
warunkéw 1 trybu finansowego wspierania rozwoju sportu przez Gming Nowy

Tomysl.

3. Wspolpraca pozafinansowa realizowana moze by¢ miedzy innymi poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,

konsultowanie z podmiotami Programu, odpowiednio do zakresu ich dzialania,
projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowe;j
tych organizacji,

konsultowanie projektow aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
opiniowanie przez Gminng Rade¢ Dziatalnosci Pozytku Publicznego projektow uchwat
1 aktow prawa miejscowego dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktérych mowa

w art. 4 ustawy oraz wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3, w tym programéw wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy;

udzial - w miar¢ mozliwosci - podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku
publicznego w dziataniach programowych samorzadu,

uzyczanie badz wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali komunalnych
oraz udostepnienie lokali gminy na imprezy i spotkania podmiotow prowadzacych
dziatalno$¢ pozytku publicznego,

promocje¢ dziatalno$ci podmiotow prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego na
portalach internetowych Gminy,

organizowanie szkolen tematycznych oraz doradztwo 1 wudzielanie pomocy
merytorycznej, a takze wymiang¢ informacji i dobrych praktyk,

sprawowanie patronatu przez wtadze Gminy nad projektami i inicjatywami organizacji

pozarzadowych,

10) funkcjonowanie cial konsultacyjno-doradczych, takich jak Gminna Rada Dziatalno$ci

Pozytku Publicznego w Nowym Tomyslu oraz Nowotomyska Rada Sportu,

11) wspoélorganizacje wydarzen, m.in. spotkan, imprez kulturalnych, sportowych,

promocyjnych, zawodow i innych.

4. Burmistrz Nowego Tomys$la moze powotywa¢ w drodze zarzadzenia zespoty o charakterze

doradczym i inicjatywnym, ztozone z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotéw



wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy oraz przedstawicieli wlasciwych organéw administracji
publicznej.
5. Celem dziatalno$ci zespotow, 0 ktorych mowa w ust. 4 moze by¢ w szczegolnosci:

1) diagnozowanie problemow i potrzeb spotecznych,

2) tworzenie i konsultowanie programow o charakterze strategicznym,

3) opiniowanie aktow prawa lokalnego,

4) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnos$ci.

Rozdzial 5

Zasady wspolpracy
§ 5. 1. Wspodlpraca z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami okreslonymi
w art. 3 ust. 3 ustawy odbywa si¢ na zasadach: pomocniczos$ci, suwerenno$ci stron,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji 1 jawnosci.
2. Zasada pomocniczosci jest zasada o charakterze ustrojowym. Wskazuje podzial zadan
migdzy sektorem publicznym a obywatelskim, ukierunkowanych na umacnianie roli
obywateli, ich wspdlnot 1 organizacji oraz ograniczanie interwencjonizmu panstwa i
administracji lokalnej.
3. Zasada suwerennos$ci stron przejawia si¢ W poszanowaniu autonomii organizacji
pozarzadowych oraz wzajemnym nieingerowaniu w sprawy wewnetrzne.
4. Zasada partnerstwa oznacza wspOlprace rownoprawnych partneréw na warunkach
okreslanych stosowng umowg lub porozumieniem.
5. Zasada efektywnosci polega na dazeniu do osiaggnig¢cia mozliwie najlepszych efektow w
realizacji zadan publicznych.
6. Zasada uczciwej konkurencji i jawnos$ci zaklada ksztattowanie przejrzystych zasad

wspotpracy opartych na réwnych, jawnych kryteriach wspierania organizacji pozarzadowych.

Rozdzial 6
Przedmiot wspolpracy i priorytetowe zadania publiczne
§ 6.1. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, nalezacych do zadan Gminy, w celu
budowania partnerstwa pomigdzy Gming a organizacjami pozarzadowymi, zaspokajania
potrzeb mieszkancéw oraz wspierania aktywnosci obywatelskiej nowotomyslan.
2. Do priorytetowych obszaréw wspotpracy naleza zadania:

1) w zakresie ochrony i promocji zdrowia:



a) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i profilaktycznej spoteczenstwa, m.in. poprzez
organizowanie wydarzen i spotkan stluzacych promocji zdrowia,
b) rehabilitacja i integracja osob chorych i niepetnosprawnych;
2) W zakresie dziatalnosci na rzecz osob niepelnosprawnych;
3) w zakresie podtrzymywania 1 upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju §wiadomos$ci narodowej, obywatelskiej i kulturowej, w szczegdlnosci
wspotorganizowanie wydarzen o charakterze patriotycznym i obchodow §wigt narodowych;
4) w zakresie dziatalno$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,
w szczegOlnosci organizowanie czasu wolnego dzieci 1 mlodziezy, potaczone z dziatalnoscig
edukacyjng i wychowawczg, organizowanie i prowadzenie zaje¢ edukacyjnych dla dzieci
I mlodziezy;
5) w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego, m.in.:
a) wydawanie publikacji dokumentujacych histori¢ Gminy,
b) organizowanie wydarzen kulturalnych i artystycznych wzbogacajacych ofert¢ Gminy,
c) kultywowanie lokalnej tradycji, sztuki i dziedzictwa;
6) w zakresie dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym, w szczegdlnosci realizowanie
dziatan edukacyjnych, artystycznych i aktywizujaco-integracyjnych dla seniorow;
7) w zakresie turystyki i krajoznawstwa, w tym upowszechnianie krajoznawstwa i organizacja
imprez krajoznawczych i turystycznych dla mieszkancéw Gminy;
8) w zakresie dziatalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka;
9) w zakresie ochrony zwierzat, w szczegolnosci realizacja przedsigwzig¢ majacych na celu
zapobieganie bezdomnosci zwierzat;
10) z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
11) w zakresie sportu - zadania zlecane na podstawie uchwaly w sprawie okreslenia
warunkow 1 trybu finansowego wspierania rozwoju sportu przez Gming Nowy Tomysl.
Celem publicznym, jaki w zakresie sportu zamierza osiggnag¢ Gmina jest:
upowszechnianie kultury fizycznej wsrod mieszkancéw Gminy Nowy Tomysl poprzez
wspieranie rozwoju sportu, wychowania fizycznego oraz innych form zorganizowanych
1 niezorganizowanych aktywno$ci fizycznych, ktére przez uczestnictwo dorazne lub
zorganizowane wplywaja na wypracowanie lub poprawienie kondycji fizycznej i psychiczne;,
rozwdj stosunkow spotecznych lub osiggni¢cie wynikow sportowych na wszelkich poziomach

w réznych dyscyplinach sportowych.



Rozdzial 7
Okres realizacji Programu
§ 7. Program realizowany jest od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku.

Rozdzial 8
Sposob realizacji Programu

§ 8.1. Program realizowany jest we wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi.
2. Podmioty Programu, przy realizacji jego celow, kieruja si¢ ideg dostgpnosci i rOwnego
traktowania oraz wspdlnie dazag do wyrownania szans i dostepu wszystkich obywateli do
uczestnictwa w realizowanych zadaniach publicznych.
3. Zlecanie realizacji zadan publicznych podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego moze nastapi¢ w formach przewidzianych w ustawie.
4. Dotacje, o ktorych mowa w ustawie nie mogg by¢ udzielone na:

1) dotowanie przedsiewzie¢, ktore dofinansowywane sg w inny sposob z budzetu Gminy,

2) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsigwziec oraz refundacje kosztow,

3) budowg, zakup budynkow lub lokali, zakup gruntow,

4) dziatalno$¢ gospodarcza podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,

5) udzielenie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,

6) dziatalno$¢ polityczng lub religijng.
5. Realizacja zadan publicznych prowadzona jest zgodnie z art. 13 ustawy.
6. W imieniu Burmistrza kontrol¢ merytoryczna i finansowa nad realizacja zadan publicznych
przez podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego moga sprawowaé wyznaczeni
pracownicy Urzedu.
7. Na wniosek organizacji pozarzagdowej lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust.3 ustawy
Burmistrz moze zleci¢ realizacj¢ zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego
realizacje¢ w trybie art. 19a ustawy, pod warunkiem uznania celowosci realizacji zadania
I zabezpieczenia w budzecie Gminy srodkow finansowych.
8. W sytuacjach wyjatkowych i1 losowych okreslonych w art. 11a ustawy realizacja zadania
publicznego moze nastgpi¢ z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert.

9. Koordynatorem realizacji Programu jest wlasciwy wydziat Urzedu.



Rozdzial 9

Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu
§ 9.1. Okresla si¢ planowang wysokos¢ srodkow finansowych na realizacj¢ Programu
w kwaocie 650 000,00 zt (stownie: sze$cset piecdziesiat tysigcy ztotych).
2. Szczegdtowe okreslenie wysokosci srodkoOw przeznaczonych na realizacj¢ Programu
zawiera¢ bedzie uchwata Rady Miejskiej w Nowym Tomyslu ws. uchwaty budzetowej
na 2025 rok.
3. Ogloszenie otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych w roku nastgpnym
moze nastgpi¢ na podstawie projektu uchwaty budzetowej przekazanego Radzie Miejskiej

w Nowym Tomyslu na zasadach okreslonych w przepisach ustawy o finansach publicznych.

Rozdzial 10
Sposdb oceny realizacji Programu
§ 10. 1. Burmistrz dokonuje oceny realizacji zadan zleconych podmiotom Programu na
zasadach okreslonych w ustawie.
2. Uwagi, wnioski i1 propozycje dotyczace realizacji Programu moga by¢ zglaszane
Burmistrzowi 1 wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspOlpracy.
3. Do corocznej oceny realizacji Programu zostang zastosowane nastepujace wskazniki:
1) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym
z budzetu Gminy na realizacj¢ zadan publicznych,
2) liczba ofert zlozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan
publicznych, z wyszczegolnieniem ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert
I w trybie pozakonkursowym na podstawie ustawy oraz na podstawie innych ustaw niz
ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
3) liczba umow zawartych z organizacjami pozarzagdowymi na realizacje zadan
publicznych,
4) liczba umow zerwanych lub uniewaznionych,
5) liczba organizacji pozarzadowych, ktérym zlecono realizacj¢ zadan publicznych,
6) inne formy wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi o charakterze
pozafinansowym.
4. Burmistrz ztozy Radzie Miejskiej w Nowym Tomyslu sprawozdanie z realizacji Programu

za rok poprzedni w terminie do dnia 31 maja nastepnego roku.



Rozdzial 11

Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji
§ 11.1. W okresie od 4 lipca do 16 sierpnia 2024 r. organizacje pozarzadowe mogly zglaszaé
swoje uwagi do Programu oraz miaty mozliwos$¢ nadsytania propozycji priorytetowych zadan
publicznych.
2. Projekt Programu zostat poddany konsultacjom spotecznym zgodnie z procedurg okreslong
w uchwale nr LVI/477/2010 Rady Miejskiej w Nowym Tomyslu z dnia 20 sierpnia 2010 r. w
sprawie uchwalenia sposobu konsultowania aktow prawa miejscowego z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.
Konsultacje prowadzone byly w formie:

1) zglaszania uwag i opinii droga elektroniczng, osobiscie lub listownie, poprzez
przestanie ich na wskazane w ogloszeniu adresy,

2) przekazania projektu Programu Gminnej Radzie Dziatalno$ci Pozytku
Publicznego w Nowym Tomys$lu oraz Nowotomyskiej Radzie Sportu w celu
zajecia stanowiska 1 przedstawienia opinii.

3. Program wspotpracy na kolejne lata zostanie przygotowany w oparciu o ocen¢ realizacji
niniejszego Programu, a takze propozycje skladane przez organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, po przeprowadzeniu konsultacji, o ktorych
mowa w ust. 2.

4. Burmistrz przedktada projekt Programu, o ktérym mowa w ust. 2 w terminie
umozliwiajacym jego uchwalenie przez Rade Miejska w Nowym Tomyslu, przed 30 listopada

roku poprzedzajacego okres obowigzywania Programu.

Rozdzial 12
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert oglaszanych na podstawie art. 13 ustawy

§ 12.1. Komisj¢ konkursowa do opiniowania ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe
w otwartych konkursach ofert oglaszanych na podstawie art. 13 ustawy powoluje
zarzadzeniem Burmistrz.

2. W sktad komisji konkursowej wchodzg minimum 3 osoby.

3. Komunikat zapraszajacy organizacje pozarzadowe do zglaszania kandydatéw na cztonka
komisji konkursowej publikowany jest w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie

internetowej Urzedu na okres nie krotszy niz 7 dni kalendarzowych.



4. W komunikacje okresla si¢ wymogi dla kandydata na cztonka komisji konkursowej.

5. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych wybiera Burmistrz spos$rod zgloszonych
kandydatow.

6. Do czlonkéw komisji konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U.
z 2024 r. poz. 572).

7. Kazdy cztonek komisji przed zapoznaniem si¢ z ofertami zobowigzany jest do zlozenia
pisemnego oswiadczenia dotyczacego braku przestanek wytaczenia cztonka komisji.
Nieztozenie o$wiadczenia oraz zlozenie o$wiadczenia potwierdzajacego istnienie
wymienionych w nim przestanek skutkuje wytaczeniem cztonka z prac komisji konkursowe;.
8. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje
pozarzadowe w przypadkach okreslonych w art. 15 ust. 2da ustawy.

9. Za prace komisji konkursowej odpowiedzialny jest przewodniczacy, ktorym jest
przedstawiciel Burmistrza. W przypadku braku przewodniczgcego prawomocnym zastgpca
zostaje inny przedstawiciel Burmistrza wskazany wcze$niej przez przewodniczacego.
Przewodniczacy zwotuje posiedzenia komisji 1 kieruje nimi.

10. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.

11. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w gtosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia gtosow,

w obecnos$ci €O najmniej potowy pelnego sktadu, w tym przewodniczacego lub jego
prawomocnego zastegpcy. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego posiedzenia.

12. Komisja dokonuje oceny ztozonych ofert w terminie i wedlug kryteriow okreslonych

w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert, sporzadzajac na podstawie opinii cztonkow
komisji, stanowisko komisji.

13. Nie wszystkie oferty zaopiniowane pozytywnie muszg uzyska¢ §rodki finansowe

z budzetu Gminy.

14. Komisja konkursowa sporzadza i przedstawia Burmistrzowi protokot wraz z propozycja
wyboru ofert i wysoko$cia dotacji na realizacje¢ zadan publicznych. Protoko6l podpisuja
wszyscy czlonkowie komisji dokonujacy oceny.

15. Komisja konkursowa jest organem opiniodawczo-doradczym w zakresie opiniowania

ofert. Jej decyzja nie jest wigzgca dla Burmistrza.



Rozdzial 13
Postanowienia koncowe
§ 13.1. Niniejszy Program moze ulec zmianie w trybie przyj¢tym przy jego uchwalaniu,
w szczegllnosci z uwagi na zawieszenie lub ograniczenie dziatalnosci spoteczno-kulturalnej

wynikajacej z sytuacji epidemiologicznej w kraju.

2. Program obowigzuje w roku 2025.



